
 2021-2024

La Matriz tiene una Lógica Vertical que permite examinar los vínculos causales de abajo hacia arriba en los niveles de objetivo. 

Otra columna son los Indicadores , estos permiten determinar el progreso hacia el logro de los objetivos. Los indicadores pueden establecerse en tres dimensiones: cantidad, calidad y

tiempo. En proyectos como los sociales, no son tan fáciles de encontrar indicadores mensurables, por lo que es necesario usar indicadores indirectos. La MML siempre debe incluir

indicadores para la medición atribuible al proyecto. 

La MML también posee una Lógica Horizontal que se compone con la tercera columna, los Medios de Verificación. Su lectura es: objetivo – indicadores – medios de verificación. Los

Medios de Verificación permiten identificar las fuentes de información del proyecto.

Por último, la cuarta columna son los Supuestos . Esta columna está asociada a los riesgos del proyecto, pueden ser ambientales, financieros, sociales, etc. Los supuestos poseen una

característica importante que es contemplar los riesgos como fuera del control directivo de la gerencia. Por ende, la importancia de los supuestos es poder anticiparse, influir o

prepararse ante problemas emergentes.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN ANTONIO CAÑADA, PUEBLA.

La Lógica Vertical y Horizontal de una Matriz de Marco Lógico

La Metodología del Marco Lógico es una herramienta que nos permite facilitar el diseño, la ejecución y evaluación de un proyecto. Lo que pretende esta metodología de análisis es lograr

la claridad de los objetivos del proyecto, definir las responsabilidades de los actores y obtener una base objetiva para la comparación de la situación deseada y la real. 

La metodología contempla desde el análisis del problema y los involucrados, hasta la implementación óptima del proyecto, para lo cual, se apoya en la Matriz de Marco Lógico.

La Matriz de Marco Lógico (MML) es el resumen de los aspectos más relevantes del proyecto. La información que contiene se acomoda en cuatro filas y cuatro columnas. En las columnas

encontramos el Resumen Narrativo, que cuenta los objetivos y actividades, clasifica cual es el fin, y explica la importancia del proyecto. El propósito, indica porque es necesario para los

beneficiarios; los componentes, serán los resultados, lo que entrega el proyecto; y en las actividades se encuentran las tareas a ejecutar.



Nombre del Programa EQUIDAD DE GÉNERO E IGUALDAD 

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s) PRESIDENCIA MUNICIPAL/DIF MUNICIPAL

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN A 

MEDIR
INDICADOR

FRECUENCIA  DE 

MEDICIÓN

TIPO DE 

FORMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

FI
N

FI
N

ES FÍN
Contribuir a un ambiente laboral sano y agradable,

mediante acciones a favor de la equidad de género

Porcentaje de actvidades

realizadas a favor de la equidad

de género.

Eficiencia Estratrégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

R
ES

U
LT

A
D

O
S

O
B

JE
TI

V
O

S

PROPÓSITO
Los funcionarios públicos del Ayuntamiento cuenta

con un eficiente ambiente laboral. 

Porcentaje de capacitaciones

realizadas
Eficiencia Estratrégico Semestral Porcentaje

*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

PR
O

D
U

C
TO

S 

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
 

C
O

M
P

O
N

EN
TE

S

COMPONENTES (1)
Políticas y/o bases a efecto de fomentar la equidad

de género, implementado

Normatividad de equidad de

género realizadas
Eficiencia Estratrégico Anual Porcentaje

*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratrégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratrégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratrégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratrégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ACTIVIDADES

P
R

O
C

ES
O

S

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

Realizar actividades a favor del desarrollo profesional de las y los que laboran en el

ayuntamiento

Dar capacitación en temas de género para lograr la sensibilización y participación

activa de la pobla

Fomentar la introducción de la perspectiva de género en los servidores públicos

Difundir información relacionada con la equidad de género



Nombre del Programa EQUIDAD DE GÉNERO E IGUALDAD 

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s) PRESIDENCIA MUNICIPAL/DIF MUNICIPAL

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Linea base Metas
Unidad de 

medida

Comportamiento del 

indicador

FÍN 2022 100% Actividades Regular

PROPÓSITO 2022 100% Capacitaciones Regular

COMPONENTES (1) 2022 100% Normatividad Regular

Parametros de semaforización

No menor al 90% 

No mayor a 115%

No menor al 90% 

No mayor a 115%

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Variables

actividades realizadas/actividades 

programadas*100

capacitaciones 

realizadas/capacitaciones 

programadas*100

Normatividad 

implementada/Normativiadad 

programada*100



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN A 

MEDIR
INDICADOR

FRECUENCIA  DE 

MEDICIÓN

TIPO DE 

FORMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

FI
N

FI
N

ES FÍN
Atender las necesidades y dar solución a los

problemas colectivos de los habitantes del

Municipio, mediante, el trato directo y eficente.

Reportes de atención a la

ciudadania
Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje

*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

R
ES

U
LT

A
D

O
S

O
B

JE
TI

V
O

S

PROPÓSITO
La ciudadania del municipio cuenta con un eficiente

servicio de atención por parte del Ayuntamiento. 

Porcentaje de acciones

realizadas enfocadas a la

atención ciudadania

Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

PR
O

D
U

C
TO

S 

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
 

C
O

M
P

O
N

EN
TE

S

COMPONENTES (1)
EFICIENTE SERVICIO EN ATENCION CIUDADANA

IMPLEMENTADO

Porcentaje de servicios

brindados a la ciudadania
Eficacia Estratégico Trimestral Porcentaje

*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

P
R

O
C

ES
O

S

OBRAS Y ACCIONES EN MANTENIMIENTO  EN CAMINOS RURALES Y CARRETERAS

OBRAS Y ACCIONES EN MANTENIMIENTO  DE EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ATENCION EFICIENTE AL SERVICIO DE LA GENTE

FOMENTAR EL TURISMO Y CULTURA

FOMENTO AL DESARROLLO Y PRODUCCION DEL CAMPO

FOMENDO AL DESARROLLO DE LA POBLACION Y COMUNIDADES FORTAMUN

BUEN GOBIERNO AL SERVICIO DE LA GENTE

PRESIDENCIA MUNICIPAL/OBRAS PUBLICAS/SECRETARIA GENERAL

ACTIVIDADES



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

BUEN GOBIERNO AL SERVICIO DE LA GENTE

PRESIDENCIA MUNICIPAL/OBRAS PUBLICAS/SECRETARIA GENERAL

Linea base Metas
Unidad de 

medida

Comportamiento del 

indicador

FÍN 2022 100% Reporte Regular

PROPÓSITO 2022 100% Acciones Regular

COMPONENTES (1) 2022 100% Servicios Regular
No menor al 90% 

No mayor a 115%

Servicios realizados/servcios 

programadas*100

Parametros de semaforización Variables

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Solicitudes y/o peticiones 

atendidas/solicitudes y/o 

peticiones recibidas*100

No menor al 90% 

No mayor a 115%

acciones realizadas/acciones 

programadas*100



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN A 

MEDIR
INDICADOR

FRECUENCIA  DE 

MEDICIÓN

TIPO DE 

FORMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

FI
N

FI
N

ES FÍN
Satisfacer las necesidades basicas de la población

vulnerable del municipio, mediante acciones

realizadas

Porcentaje de reporte de

acciones realizadas a favor de

grupos vulnerables

Eficacia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

R
ES

U
LT

A
D

O
S

O
B

JE
TI

V
O

S

PROPÓSITO
Los grupos vulnerables del municipio cuenta con

eficientes apoyos proporcionados 

Porcentaje de apoyos

realizados
Eficacia Estratégico Trimestral Porcentaje

*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

PR
O

D
U

C
TO

S 

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
 

C
O

M
P

O
N

EN
TE

S

COMPONENTES (1)
TRANSFERENCIAS A JUNTAS AUXILIARES E

INSPECTORIAS Y DIF MUNCIPAL REALIZADAS

Porcentaje de trasnferencias

realizadas
Eficiencia Estratégico Mensual Porcentaje

*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Mensual Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES

PRESIDENCIA MUNICIPAL/DIF MUNICIPAL

P
R

O
C

ES
O

S

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

ACTIVIDADES

REALIZAR TRANSFERENCIAS A DIF MUNICIPAL,  JUNTA AUXILIAR E INSPECTORIAS

ATENCION A LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABLIDAD



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES

PRESIDENCIA MUNICIPAL/DIF MUNICIPAL

Linea base Metas
Unidad de 

medida

Comportamiento del 

indicador

FÍN 2022 100% Acciones Regular

PROPÓSITO 2022 100% Apoyos Regular

COMPONENTES (1) 2022 100% Transferencia Regular
No menor al 90% 

No mayor a 115%

Transferencias 

realizadas/transferencias 

programadas*100

Parametros de semaforización Variables

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Reporte de acciones 

realizadas/reportes de acciones 

programadas*100

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Apoyos realizados/apoyos 

programados



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN A 

MEDIR
INDICADOR

FRECUENCIA  DE 

MEDICIÓN

TIPO DE 

FORMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

FI
N

FI
N

ES FÍN
Contribuir a la satisfacción de los habitantes del

Municipio en materia de obras y acciones, mediante

la realización de obras y acciones de infraestructura.

Porcentaje de obras realizadas Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

R
ES

U
LT

A
D

O
S

O
B

JE
TI

V
O

S

PROPÓSITO
Los habitantes del municipio cuenta con acciones de

calidad

Porcentaje de acciones

realizadas
Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje

*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

PR
O

D
U

C
TO

S 

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
 

C
O

M
P

O
N

EN
TE

S

COMPONENTES (1)
INFRAESTRUCTURA DE OBRAS Y ACCIONES PARA

LOS HABITANTES DE MUNICIPIO REALIZADA 

Porcentaje de población

beneficiada con las obras y

acciones realizadas

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

P
R

O
C

ES
O

S

OBRAS Y ACCIONES EN INFRAESTRUCTURA EN CAMINOS RURALES Y 

CARRETERAS

OBRAS Y ACCIONES EN INFRAESTRUCTURA CALLES PAVIMENTO Y ADOQUIN

OBRAS Y ACCIONES PARA MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA 

OBRAS Y ACCIONES EN INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

OBRAS Y ACCIONES DE AMPLIACION DE LA RED DE AGUA POTABLE Y SISTEMA DE 

ALCANTARILLADO

OBRAS Y ACCIONES DE MANTENIMIENTO A ALUMBRADO PUBLICO

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

INFRAESTRUCTURA

PRESIDENCIA MUNICIPAL/OBRAS PÚBLICAS

PLANEACION, SUPERVISION Y ELABORACION DE EXPEDIENTES

OBRAS Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

ACTIVIDADES



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

INFRAESTRUCTURA

PRESIDENCIA MUNICIPAL/OBRAS PÚBLICAS

Linea base Metas
Unidad de 

medida

Comportamiento del 

indicador

FÍN 2022 100% Obras Regular

PROPÓSITO 2022 100% Acciones Regular

COMPONENTES (1) 2022 100% Población Regular
No menor al 90% 

No mayor a 115%

Población beneficiada/Población 

total INEGI*100

Parametros de semaforización Variables

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Obras realizadas/obras 

programadas*100

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Acciones realizadas/acciones 

programadas*100



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN A 

MEDIR
INDICADOR

FRECUENCIA  DE 

MEDICIÓN

TIPO DE 

FORMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

FI
N

FI
N

ES FÍN

Contribuir a la paz social en los habitantes del

Municipio en materia de seguridad pública,

mediante, la profesionalización del cuerpo de

seguridad pública.

Porcentaje de capacitaciones

implementadas en materia de

seguridad pública 

Eficiencia Estratégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

R
ES

U
LT

A
D

O
S

O
B

JE
TI

V
O

S

PROPÓSITO
La población del municipio cuenta con un eficiente

servicio en materia de seguridad pública

Porcentaje de adquición de

equipamiento al cuerpo de

seguridad

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

PR
O

D
U

C
TO

S 

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
 

C
O

M
P

O
N

EN
TE

S

COMPONENTES (1)
CALIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO POR

PARTE DE LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD

IMPLEMENTADO

Porcentaje de reporte de

servicios otorgados a la

ciudadania

Eficiencia Estratégico Trimestal Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Trimestal Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Mensual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Mensual Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

P
R

O
C

ES
O

S

REALIZAR PAGO DE NÓMINA A LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA

PAGO DE ALUMBRADO PUBLICO

REALIZAR PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA COMBATE A LA INSEGURIDAD

REALIZAR CONVENIOS DE APORTACION AL CERESO

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SEGURIDAD PÚBLICA

PRESIDENCIA MUNICIPAL/SEGURIDAD PÚBLICA/OBRAS PÚBLICAS

REALIZAR CAPACITACIONES A LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA

DOTAR DE EQUIPAMIENTO AL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA

ACTIVIDADES



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SEGURIDAD PÚBLICA

PRESIDENCIA MUNICIPAL/SEGURIDAD PÚBLICA/OBRAS PÚBLICAS

Linea base Metas
Unidad de 

medida

Comportamiento del 

indicador

FÍN 2022 100% Capacitaciones Regular

PROPÓSITO 2022 100% Reporte Regular

COMPONENTES (1) 2022 100% Reporte Regular
No menor al 90% 

No mayor a 115%

Reporte de servicios 

realizados/Reporte de servicios 

programados*100

Parametros de semaforización Variables

No menor al 90% 

No mayor a 115%

capacitaciones realizadas en materia de 

seguridad pública/capacitaciones 

programadas *100

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Adquiciones 

realizadas/Adquisiciones 

programadas *100



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN A 

MEDIR
INDICADOR

FRECUENCIA  DE 

MEDICIÓN

TIPO DE 

FORMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

FI
N

FI
N

ES FÍN

Contribuir a la satisfacción de los habitantes del

Municipio en materia de servicios públicos,

mediante, la realización de trabajos de manera

eficente.

Porcentaje de acciones

realizadas en materia de

servicios públicos

Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

R
ES

U
LT

A
D

O
S

O
B

JE
TI

V
O

S

PROPÓSITO
Los habitantes del municipio cuenta con un

eficientes servicios públicos.

Porcentaje de servicios

realizados
Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje

*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

PR
O

D
U

C
TO

S 

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
 

C
O

M
P

O
N

EN
TE

S

COMPONENTES (1)
EFICIENTES SERVICIOS MUNICIPALES

IMPLEMENTADO

Porcentaje de mantenimientos

realizados
Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje

*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Mensual Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Trimestral Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SERVICIOS MUNICIPALES

PRESIDENCIA/SERVICIOS MUNICIPALES/TESORERÍA MUNICIPAL

P
R

O
C

ES
O

S

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

ACTIVIDADES

Suministros de servicios públicos

Recolección de desechos solidos

Mantenimiento a escuelas, parques y espacios públicos

Mantemiento a unidades oficiales



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SERVICIOS MUNICIPALES

PRESIDENCIA/SERVICIOS MUNICIPALES/TESORERÍA MUNICIPAL

Linea base Metas
Unidad de 

medida

Comportamiento del 

indicador

FÍN 2022 100% Acciones Regular

PROPÓSITO 2022 100% Servicios Regular

COMPONENTES (1) 2022 100% Mantenimiento Regular
No menor al 90% 

No mayor a 115%

Mantenimientos 

realizados/mantenimientos 

programados*100

Parametros de semaforización Variables

No menor al 90% 

No mayor a 115%
acciones realizadas/acciones 

programadas*100

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Servicios realizados/servcios 

programados*100



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN A 

MEDIR
INDICADOR

FRECUENCIA  DE 

MEDICIÓN

TIPO DE 

FORMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

FI
N

FI
N

ES FÍN
Contribuir a la satisfacción de la población en el

Municipio, en el ejercicio del recurso ejercido,

mediante la transperencia y rendición de cuentas

Porcentaje de acciones

realizadas
Eficacia Estratégico Semestral Porcentaje

*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

R
ES

U
LT

A
D

O
S

O
B

JE
TI

V
O

S

PROPÓSITO
Los habitantes del Municipio conocen el ejercicio del

gasto de manera transparente.
Informe de gobierno realizado Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje

*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

PR
O

D
U

C
TO

S 

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
 

C
O

M
P

O
N

EN
TE

S

COMPONENTES (1)
Eficiente rendición de cuentas publicas,

implementadas

Porcentaje de acciones

realizadas en la rendición de

cuentas, a travez de la

plataforma nacional de

transparencia

Eficiencia Estratégico Trimestal Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Semestral Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 

*Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Anual Porcentaje
*Reportes

*Capacitaciones

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Mensual Porcentaje
*Reportes

*Bitacoras

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

Eficiencia Estratégico Trimestal Porcentaje
*Reportes

*Documentos

*Modificación al resupuesto

 *Casos fortuitos o de fuerza mayor

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PÚBLICA

PRESIDENCIA MUNICIPAL/TESORERÍA MUNICIPAL/SECRETARIA GENERAL

P
R

O
C

ES
O

S

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

ACTIVIDADES

FOMENTAR UNA CULTURA TRANSPARENTE EN RENDICION DE CUENTAS

RENDIR INFORME ANUAL A LA CIUADADANIA SOBRE EL ESTADO QUE GUARDA LA

ADMINISTRACION

REALIZAR PAGOS DE IMPUESTOS Y OBLIGACIONES FINANCIERAS FEDERALES Y

ESTATALES

REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN (SIPOT)



Nombre del Programa

Ejercicio fiscal   2023

Unidad(es) Responsable(s)

FICHA TÉCNICA DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PÚBLICA

PRESIDENCIA MUNICIPAL/TESORERÍA MUNICIPAL/SECRETARIA GENERAL

Linea base Metas
Unidad de 

medida

Comportamiento del 

indicador

FÍN 2022 100% Auditorias Regular

PROPÓSITO 2022 100% Informe Regular

COMPONENTES (1) 2022 100% Informe Regular
No menor al 90% 

No mayor a 115%

obligaciones 

realizadas/obligaciones 

programadas*100

Parametros de semaforización Variables

No menor al 90% 

No mayor a 115%
Auditorías realizadas/Auditorías 

programadas*100

No menor al 90% 

No mayor a 115%

Informe de gobierno 

realizado/informe de gobierno 

programado*100


